
 

 
 
 
 
 
 

All’ins. Rosa Citarella 

Al sito sez. PON e sez. amministrazione trasparente 

Agli Atti - PN Agenda Sud 

 
OGGETTO: Nomina ESPERTO Modulo English for kids ed. 2 – ins. Rosa Citarella 

Adesione all’iniziativa di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, 
n. 176 – c.d. “Agenda SUD per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle 
regioni del Mezzogiorno, nell'ambito della linea di investimento 1.4. "Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado 
e alla lotta alla dispersione scolastica" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, del 
Programma Operativo Nazionale "Per la scuola - Competenze e ambienti per l'apprendimento" 
2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale "PN 
Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060. 
Azione: 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base”  
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-47 
Titolo progetto: Potenziamo con creatività 
CUP: I14C23000330006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visti 
- il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”; 
- l’Avviso prot. n. 134894 del 21/11/2023 emanato dal MIM prevedendo interventi dell’Agenda Sud 

mirati sulle scuole del Mezzogiorno, finalizzati a superare i divari territoriali e quindi a garantire pari 
opportunità di istruzione agli studenti combattendo la dispersione scolastica fin dalla scuola primaria; 

- la Nota autorizzativa MIUR Prot. n. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024; 
- il decreto di assunzione al bilancio prot. 1562/2024 del 8 febbraio 2024; 
Rilevata 
- la necessità di individuare personale ATA, esperti, tutor e valutatore per l’attuazione del progetto in 

oggetto; 
Preso atto 
- del Regolamento per la selezione di Formatori, Tutor, Figure Aggiuntive, Valutatori, Progettisti, 

Collaudatori e altro personale di supporto alla realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito dei progetti 
PON “Per la scuola - competenze e ambienti di apprendimento 2014-2020” consultabile al link: 
https://www.2circolomercatosanseverino.edu.it/regolamento-per-il-conferimento-di-incarichi-a-
personale-interno-ed-esterno-nellimbito-dei-moduli-formativi-del-pon/ 

- delle linee guida e dei manuali PON FSE 2014-2020; 
Considerato 
- che questa istituzione scolastica ha richiesto, con comunicazione prot. n. 1671 del 12/02/2024, 

disponibilità al personale interno ad assumere l’incarico di tutor, esperto e valutatore nell’ambito del 
progetto in oggetto; 

Esaminati 
- i curricula del personale in relazione alla disponibilità manifestata ad assumere l’incarico; 
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Preso atto 
- della delibera del collegio dei docenti n. 49 del 19/02/2024 relativa all’individuazione interna di docenti 

Formatori, Tutor e Valutatore relativamente al PON in oggetto; 
Visto 
- la dichiarazione in merito alla scelta esperti, tutor e referente per la valutazione - personale INTERNO 

all’istituzione scolastica (prot. n. 2085 del 22/02/2024); 

NOMINA 

la docente in indirizzo esperta del modulo in oggetto con il compito di: 
- progettare didatticamente le attività del modulo e di gestire la classe in collaborazione con il tutor; 
- provvedere all’aggiornamento costante della piattaforma GPU e di ogni altro registro fornito dalla scuola; 
- partecipare alle riunioni di coordinamento con il dirigente scolastico. 
Per le attività da svolgere è previsto un compenso orario di OMISSIS euro/ora per un massimo di OMISSIS 
ore, pari alla durata del modulo. 
La retribuzione si basa sulle attività effettivamente svolte secondo la legislazione vigente. Il corrispettivo 
spettante è comprensivo di tutti gli oneri, è assoggettato all’imposta sul reddito delle persone fisiche ed è 
rapportato al numero di ore effettivamente prestate e documentate. 
I compensi per l’incarico svolto saranno corrisposti a rendicontazione approvata dagli Organi preposti. 

 
Il Dirigente Scolastico 

dott.ssa Anna Buonoconto 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 

D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il 
documento cartaceo e la firma autografa 

 

 

Firma per presa visione e accettazione 
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